6 |CANTABRIA

e

Miguel Angel Prieto, Jana Nieto, Raquel Rivero, Cristina Rodriguez, Paz Civit, Maria José Ibiricu, Rosario Villarroel, Maria Barrio, Maria Angeles Cofifio y Nieves Queipo. pameL peomiza

Los orientadores detectan mas problemas

de salud mental y del lenguaje en las aulas

Un nutrido grupo de
profesionales crea
Apoecant, asociacion
que se presenta el dia 12
y que nace para definir
las competencias de un
sector «imprescindible»

MADA
MARTINEZ

SANTANDER. Cantabria cuenta por
fin con una asociacion de orien-
tadores educativos avalada por la
Confederacion de Organizaciones
de Psicopedagogia y Orientacion
de Esparia (Copoe), que nace con
vocacion de definir las competen-
cias de un colectivo con cerca de
300 profesionales solo en los co-
legios e institutos de Cantabria, y
de llevar sus planteamientos a los
foros oportunos.

Con el nombre de Asociacidon
Profesional de Onentacion Educa-
tiva de Cantabria (Apoecant), el co-
lectivo se constituyo en noviem-
bre y se presentara ante la socie-
dad cantabra el 12 de abnl, en una
jornada en el Ateneo de Santan-
der en la que profesionales en ac-
tivo y miembros de la Consejeria
de Educacion y de la Copoe deba-
tiran sobre los retos que tiene ante
si una figura cada vez mas deman-
dada. «La sociedad ha empezado
a diversificarse en sus necesida-

des y eso tiene reflejo en la escue-
la», comienza explicando Maria
Jose Ibincu, vocal de Apoecant. En
esta aventura representativa le
acompanan Paz Civit v Rosario Vi-
llarroel, presidenta y vicepresiden-
ta de la asociacion. Las tres coin-
ciden en que la creacion del colec-
tivo era inaplazable: Cantabria era
una de las pocas autonomias pen-
dientes de suscribirse a la Copoe
y «defender», bajo este paraguas,
las competencias de un grupo do-
cente, cuanto menos, particular.
« E] perfil del orientador es tan sin-
gular y especifico que era impres-
cindible crear una asociacion pro-
fesional=, dice Villarroel. Empie-
zan con 40 socios inscritos.

No es descabellado decir que
hay un orientador en la vida es-
colar de todo nino antes, incluso,
de que este acceda al sistema edu-
cativo. Y eso sucede gracias a los
equipos de atencion temprana -0
a 6 anos-, que, en caso de que el
futuro alumno tenga necesidades
educativas especificas -por ejem-
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«En Secundaria hay una
reivindicacion que tiene
el aval de la Unesco: que
haya un orientador por
cada 250 alumnos»

plo, problemas en el desarrollo
del lenguaje-, lo valorara para que
pise por primera vez un aula con
su informe bajo el brazo v sus apo-
vos va definidos. Ademas, estos
profesionales tambien identifi-
can las necesidades que pueda
tener un estudiante extranjero
que se estrena en el sistema can-
tabro. «Ahi estara siempre el arien-
tador», constata Villarroel,

En el circuito escolar, bien en
equipos o en departamentos, es-
tos profesionales se ocupan del
alumnado de Infantil v Primaria,
Secundana, y Educacion para Per-
sonas Adultas. Sus funciones de
asesoramiento, apoyo y certifica-
cion son a veces desconocidas, pero
tan extensas como para llenar mas
de una pagina de este periodico
Por citar un punado de asuntos de
su incumbencia profesional, jue-
gan un papel en los protocolos de
acoso escolar, salud mental o pre-
vencion del suicidio; en el ambito
de las metodologias vy las necesi-
dades educativas especiales; en la
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imprescindible crear una
asociacion profesional»

dinamizacion intercultural; en las
tutorias; en las adaptaciones cu-
rriculares, o en la orientacion aca-
demica y profesional del alumna-
do. En Primaria, esta Gltima tarea
se centra en favorecer la transi-
cion a Secundaria, v en la etapa
superior «es un trabajo clave, nu-
clear» para que el alumno dirija
sus pasos hacia un bachillerato
concreto, un ciclo de FP...

En su trabajo influye, logicamen-
te, el tamano del centro. Tirando
de experiencia propia, Ibiricu cons-
tata que «no tiene nada que ver»
la labor en el colegio de Luena que
en los grandes centros de Bezana
o Cayon. Civit introduce aqui una
de las reivindicaciones del sector:
la rebaja de las ratios y mas ahora
que los casos que atienden han au-
mentado. «En Secundaria hayuna
reivindicacion clarisima a nivel
nacional que tiene el aval de la
Unesco: que haya un orientador
cada 250 alumnos», dice la presi-
denta. Apoecant tambien se suma
a la peticion de asignar un orien-
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tador a los centros integrados de
FP: «Es necesario que estén en FP,
en esa etapa hay también necesi-
dades educativas importantess,
apoya Villarroel. Y siguiendo con
las mejoras para sus companeros,
esta orientadora confia en que la
«sobrecarga burocratica» gue
arrastran mejore ssimplificandos»
y «unificando» los procesos. «Se-
ria estupendo. Sabemos que la
Consejeria esta en ello»,

Ademas de a nivel de centro, el
orientador trabaja a nivel indivi-
dual. «Hacemos mucha labor de
mediacion entre centros v fami-
lias. Es muy importantes, dice Ibi-
ricu. Y esto cobra mas relevancia
ahora que, segun revela Civit ha-
ciendose eco de las sensaciones
de sus companeros, los casos au-
mentan. «En Secundaria es don-
de se nos esta pidiendo muchisi-
mo trabapo, muchisima mas labor=,

Con la no tan lejana «epidemia
del covid» como «punto de infle-
xion», los casos que mas se han
incrementado tienen que ver con
la salud mental (las conductas au-
toliticas, entre ellos) «tanto en Pri-
maria como en Secundaria»; con
la interaccién social v el desarro-
llo del lenguaje -y aqui entran en
juego «las pantallas»-, o con el
acoso, s1 bien ese protocolo «ha
permitido que salgan a la luz ca-
508 que antes no salian». En los
ultimos anos -cinco, concreta Ibi-
ricu-, el crecimiento de estas y
otras situaciones ha sido =expo-
nenciale, entre otras razones, ar-
gumentan estas profesionales, por-
que los problemas de desarrollo
de los ninos se detectan mas y «se
detectan antes». «En el momen-
to en el que estamos, creemos
que nuesira labor es imprescin-
dible=, apunta Villarroel, que con-
fia en que la asoclacion funcio-
nes como un altavoz del sector.



